Wi

n Bildréhren
ELEKTRONIKSCHROTT UND \ / e R ' ’ //;///// ” 2
BILDROHREN - RECYCLING : = At

Wir sind ein etabliertes und nachhaltiges Recyclingunternehmen, seit tber 30 Jahren erfolgreich auf
dem Markt.

Wir produzieren durch das Recycling von Bildréhren Rohstoffe fiir die Glas- und Keramikindustrie sowie
Prozessmedien fir die Bleiverhiittung und Deponieersatzbaustoffe.

Weiterhin  bauen wir Kompetenzen im Bereich Batterierecycling auf, um auf zukinftige
Herausforderungen in diesem Bereich vorbereitet zu sein. Aus diesem Grund suchen wir am Standort
Bischofswerda zum nachstmdoglichen Zeitpunkt einen

technischen Mitarbeiter (m/w/d)

Ihr Aufgabengebiet:

e Technische Betreuung unserer Versuchswerkstatt und Labor

e Praktischer Auf- und Umbau von kleintechnischen Anlagen und Versuchsanlagen, vorrangig
zum Recycling von LIO-Batterien

e Durchfihrung und Weiterentwicklung von Prozessen in der Recyclingkette von LIO-Batterien
durch theoretische und praktische Arbeiten

e Mitarbeit sowie Vor- und Nachbereitung bei der Durchfiihrung von Experimenten mit
Versuchsanlagen im Labor- und Pilotmaf3stab

o Mithilfe bei Aufbau der ersten mechanischen Anlagen und Arbeitsplatze zur Batteriezerlegung

lhr Profil:

Formale Anforderungen:

e Abgeschlossene Ausbildung als Facharbeiter im Bereich Konstruktionsmechanik,
Mechatronik, Instandhaltung oder vergleichbarer Ausbildung und/oder

e Abgeschlossenes Fachschulstudium oder Ausbildung zum staal. gepr. Techniker oder
Meisterausbildung, auch &hnlicher Fachrichtungen

e Berufserfahrung — gern auch Quereinsteiger mit ausreichendem technischen und
handwerkliche Background sowie dem Willen, sich Neues anzueignen

Notwendige Kenntnisse:

e Praktische und theoretische Kenntnisse in 0.g. und angrenzenden Bereichen

e Handwerkliche Fahigkeiten

e Beherrschung von Standard-PC-Software wie MS-Office

e Sprachkenntnisse: Deutsch sehr gut, Englisch von Vorteil

e Grundkenntnisse im Bereich Kreislaufwirtschaft, Abfall, Gefahrgut wiinschenswert
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Personliches Verhalten:

e Selbststéndige, strukturierte und sorgfaltige Arbeitsweise, Eigeninitiative
e Fahigkeit und Wille zum Wissenserwerb, besonders Batterietechnik, Recycling
e Wille zur Ubernahme von Verantwortung, Qualitatsbewusstsein

o Teamfahigkeit, Flexibilitdt einschliellich Bereitschaft zum temporaren Engagement fir andere
betriebliche Tatigkeiten

unser Angebot:

Entwickeln Sie sich mit uns weiter! Wir bieten |hnen eine vielseitige, interessante Tatigkeit mit
individuellen Gestaltungs- und Karrieremdglichkeiten.

Unsere Benefits:

Flexible Arbeitszeiten

Attraktive Vergitung

eine vielversprechende, langfristige Perspektive mit Karrierechancen
Weiterbildungsmaoglichkeiten

Bitte senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen als E-Mail, an:

Agro Drisa GmbH Telefon: +49 (0) 35793 /5239
Zum Steinberg 12 E-Mail: info@agro-drisa.de
01920 Elstra OT Rauschwitz Internet: www.agro-drisa.de



